
Let‘s play it safe –
Ihre Karriere
bei der robecco GmbH
Wir lassen es erst gar nicht zu einer Explosion kommen: Wir bieten unseren Kunden überlegene Anlagen
und Produkte, mit denen industrielle Prozesse sicher durchgeführt werden können. robecco GmbH ist
ein international führender Anbieter von Lösungen zum vorbeugenden Explosionsschutz. Mit unseren
Produkten schalten wird das Risiko einer Explosion bereits im Vorfeld aus. Zu unseren Kunden zählen
globale Konzerne und mittelständische Unternehmen aus den Branchen Anlagen- und Maschinenbau,
Zement, Kalk, Energie- und Lebensmittelindustrie. Unser Wachstum treiben wir ständig durch die
Entwicklung neuer Produkte, Technologien und Innovationen an. Damit legen wir den Grundstein für
die internationale Erschließung neuer Anwendungen.

Zum langfristigen Auf- und Ausbau unserer Unternehmensentwicklung suchen wir einen

Ingenieur/Techniker Elektrotechnik (m/w)

Ihr Aufgabengebiet:
• Selbstständige Planung, Projektierung und Betreuung von Kundenprojekten
• Programmierung (SPS) unserer Steuerungsanlagen
• Organisation und Überwachung der Abläufe in Fertigung, Montage und Inbetriebnahme
• Planung und Umsetzung neuer technischer Entwicklungen und Produkte

Ihre Erfahrung:
Optimalerweise bringen Sie für die Aufgabe die folgenden Eigenschaften mit:
• Technische Ausbildung als Ingenieur oder Techniker
• Erfahrung in Planung und Führung im genannten Aufgabengebiet oder in Teilbereichen
• Erfahrung im Anlagen- und Maschinenbau, Automatisierungs- oder MSR-Technik
• Erfahrung bei der Planung und Abwicklung von kundenspezifischen Projekten
• Gute MS Office-Kenntnisse, SPS-Kenntnisse, CAD-Kenntnisse und Englischkenntnisse
• Reisebereitschaft
• Kommunikative Fähigkeiten, Selbstbewusstsein und eine hohe Motivation

Unser Angebot und Ihre Perspektive:
Mit dem Einstieg in unser Team bieten wir eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit
in einem internationalen und dynamischen Umfeld. Zusammen mit den Projektmitarbeitern und der
Fertigung bilden Sie ein schlagkräftiges Team. Wir fördern Ihre fachlichen und sozialen Kompetenzen
durch Schulungs- und Weiterbildungsmaßnahmen. Wir liefern Sicherheit. Wenn Sie in diesem Umfeld
Ihre Karrierechancen sehen, dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail
als pdf-Dokument an: info@robecco.de
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